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RIPE N°. 001/2019, DE 18 DE JULHO DE 2019

REGIMENTO INTERNO DO PROCESSO ELEITORAL (RIPE) DO SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PALMAS (SISEMP) PARA O
QUADRIENIO 2019/2023

Art. 1°. A Comisséo Eleitoral do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Palmas - SISEMP, constituida pela PORTARIA SISEMP N° 002, de 18 de julho de
2019, publicada no site do SISEMP no dia 18 de julho de 2019, no uso de suas
atribuicbes prescritas no art. 74, inciso VI, do Estatuto Social, edita as normas que
regerdo a Eleicdo para a renovagé&o dos cargos da DIRETORIA EXECUTIVA e
CONSELHO FISCAL, para o Quadriénio 2019/2023, que se realizara no dia 21 de
setembro de 2019.

§ 1°. Na reuni&o ocorrida o dia 18 de julho de 2019, a qual foi a primeira reunido dos
membros da Comissdo Eleitoral, foi escolhido o presidente, qual sera MILTON
GOMES DA ROCHA, e os demais membros titulares fardo a funcédo de secretario,
sendo ARINEUDE DE SENA LOPES e HELIO TEIXEIRA DE ALMEIDA, e o
suplente da Comissdo Eleitoral, JOSE BATISTA NUNES, sera convocada na
auséncia de qualquer dos membros, na forma do art. 72, § 3° do Estatuto Social.

§ 2°. Caso o presidente da Comiss&o Eleitoral venha a se ausentar deste processo
eleitoral em definitivo, cabera aos demais membros titulares juntamente com a
suplente que passara a ser titular, decidir quem ird ser o novo presidente da
Comisséo Eleitoral.

§ 3°. A votagao tera inicio as 08 (oito) horas, encerrando-se, impreterivelmente, as
17 (dezessete) horas, do dia 21 de setembro de 2019.

§ 4°. Para a realizagdo das eleigées da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, a
Comisséao Eleitoral ira solicitar urnas eletronicas ou de lona para o Tribunal Regional
Eleitoral do Estado do Tocantins — TRE/TO, caso n&o seja possivel, o SISEMP
devera providenciar as urnas para colheita todos os votos, devendo ser resguardado
0 sigilo do voto e a transparéncia do processo eleitoral;

§ 5° Os direitos e deveres expressos neste RIPE ndo excluem outros meios
decorrentes da Lei e do Estatuto Social do SISEMP.

§ 6°. Este RIPE estard a disposicdo de qualquer sindicalizado interessado no
conhecimento de seu teor a partir do dia 22 de julho de 2019 as 08h no mural do
SISEMP e no sitio deste sindicato na internet.

§ 7°. Todos os custos para a realizagdo deste processo eleitoral serdo custeados
pelo préprio SISEMP, conforme as solicitagdes realizadas pela Comisséo Eleitoral.
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§ 8°. A posse sera no dia 27 de outubro de 2019, e o exercicio do mandato dos
eleitos sera de 27 de outubro de 2019 a 26 de outubro de 2023, sendo que cabera a
esta Comissao Eleitoral dar a posse aos eleitos.

DA CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 2°. As Eleigcdes Gerais foram convocadas por meio de Edital publicado no mural
da sede deste Sindicato, no site do SISEMP, no jornal de maior circulagédo em
Palmas, Jornal Daqui, do dia 19 de julho de 2019 e no Diario Oficial do Tocantins n°
5.402, do dia 19 de julho de 2019, nos termos do art. 73 do Estatuto Social.

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 3°. Sao atribuicdes da Comisséo Eleitoral:

| - Coordenar os trabalhos eleitorais;

Il - Decidir sobre os requerimentos de inscri¢ées de candidatos;

Il - Julgar os pedidos de impugnacdes de candidaturas;

IV - Divulgar, no prazo de até 03 (trés) dias apds o encerramento das inscricdes, 0s
numeros das chapas concorrentes;

V - Nomear subcomissdes eleitorais para as regides que julgar necessario;

VI - Expedir, no prazo de até 30 (trinta) dias antes das eleigdes, as instrugcées que
regerdo o pleito, Regimento Eleitoral, observadas as normas constantes deste
Estatuto;

VIl - Nomear os mesarios e 0s escrutinadores;

VIII - Julgar os pedidos de impugnacdo de votos e/ou urnas, bem como outras
matérias de natureza eleitoral;

IX - Responder, no prazo maximo de 3 (trés) dias apds o requerimento, as questdes
formuladas por escrito, a respeito do processo eleitoral;

X - Providenciar o material necessario a divulgacéao e realizagao do pleito;

Xl - Solicitar da presidéncia do sindicato todo apoio necessario para atender os
trabalhos da comisséao inclusive funcionarios;

Xl - Solicitar da presidéncia do sindicato locagdo de transporte necessario para
locomover os sindicalizados aos locais de votacgao;

XIlII - Proclamar o resultado das eleigdes, divulgando o numero da chapa vencedora,
com a respectiva votagao;

DO ELEITOR

Art. 4°. Séo condigbes para o exercicio do direito ao voto, ser servidor publico
municipal de Palmas/TO e sindicalizado ao SISEMP por pelo menos 01 (um) ano da
data das elei¢cdes, e estar em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, com o
efetivo cumprimento dos deveres de sindicalizado previsto no art. 6° do Estatuto
Social do SISEMP.
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Paragrafo primeiro. O exercicio do direito do voto € pessoal e intransferivel,
observando o seguinte:

| - 0 exercicio do direito de votar é condicionado & comprovagéo de que o filiado esta
quite com suas obrigacdes estatutarias;
Il - & proibido voto por procuragao;

Paragrafo segundo. E obrigatério aos associados o voto nas eleigbes sindicais,
conforme o disposto no art. 6°, inciso VI, do Estatuto Social do SISEMP.

DA COMPOSICAO DAS CHAPAS

Art. 5°. As Chapas deverdo ser compostas com todos os cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 1°. Cargos da Diretoria Executiva: Presidente: Vice - Presidente; Diretor Geral;
Suplente de Diretor Geral; - Diretor Financeiro; Suplente de Diretor Financeiro;
Diretor de Planejamento e Gestéo; Suplente de Diretor de Planejamento e Gestao;
Diretor de Assuntos Juridicos: Suplente de Diretor de Assuntos Juridicos; Diretor de
Comunicagdo; Suplente de Diretor de Comunicag&o, Diretor de Assuntos
Legislativos e Aposentados; Suplente de Diretor de Assuntos Legislativos e
Aposentados; Diretor Social e Profissional; e Suplente de Diretor Social e
Profissional.

§ 2°. Cargos do Conselho Fiscal: composto de 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes, sendo Presidente; Vice-Presidente; 1° Conselheiro Titular; 1° Conselheiro
Suplente; 2° Conselheiro Suplente; e 3° Conselheiro Suplente.

DOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

Art. 6°. N3o podera ser eleito, sendo inelegivel, para cargos na Diretoria Executiva e
no Conselho Fiscal, o filiado que:

| - que tenha menos 02 (dois) anos de sindicalizado ao SISEMP, antes das eleigcdes,
ainda que ndo seja efetivo e estavel na Administragdo Publica Municipal de Palmas-
TO, conforme previsdo no art. 529, alinea “a” da CLT,

Il - seja titular de cargo em comissdo, fungéo gratificada/confianca ou que esteja
recebendo bolsa sem ter passado por processo seletivo, caracterizando fungéo de
confianga e/ou tenha ocupado cargo em comiss&o e nao tiver sido exonerado ou
dispensado da fungéo de confianga, no prazo minimo de 2 (dois) anos antes do dia
da elei¢éo;

Il - N&o estiver no gozo dos direitos sindicais ou politicos, devidamente comprovado
por certiddo ou declaragéo deste sindicato e da justica eleitoral;
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IV - Nao estiver quite com o pagamento da mensalidade sindical no SISEMP,
prevista no art. 6°, inciso IV, do Estatuto Social do SISEMP;

V - Esteja na infringéncia de qualquer disposicdo do Titulo Penalidades deste
Estatuto, ou ja tenha sido penalizado nos ultimos 05 (cinco) anos;

VI - Nao tiver definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos de
administracéo sindical ou classista;

VIl - Houver comprovadamente lesado o patriménio de qualquer entidade sindical ou
classista;

VIII - Tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistirem os efeitos da
pena,

IX - Estiver em desempenho de mandato classista em outro ente da organizagao
sindical ou associacdo de servidores publicos, salvo se pertencer a mesma
federac&o, confederagao ou central sindical, a qual o SISEMP seja filiado;

X - Estiver cumprindo o mandato eletivo nas esferas federal, estadual ou municipal,
mesmo que ja tenha renunciado menos de 02 anos antes das eleigdes deste
sindicato;

Xl - Integre a Comiss&o Eleitoral ou Subcomisséo Eleitoral;

Xl - N&o apresentar certiddes negativas civeis e criminais das esferas Municipal,
Estadual e Federal, devendo ser considerado o transito em julgado da demanda;

X1l - Tiver sido destituido ou excluido, ou abandonado, qualquer cargo da Diretoria
Executiva ou Conselho Fiscal deste sindicato ou de qualquer outra entidade
classista, nos Ultimos 4 (quatro) anos a partir da destituicdo, independentemente da
forma de investidora no cargo.

XIV - Seja credor ou devedor do SISEMP, fora dos limites estabelecidos neste
estatuto, e/ou regulamentos;

XV - N&o apresentar a certiddo negativa de crimes eleitorais;

XVI - N&o apresentar a certiddo negativa de quitagao eleitoral;

XVII - N3o apresentar a certiddo negativa expedida pelo TRE-TO ou pelo partido
politico a que for filiado, declarando que n&o estd ocupando cargo de membro de
Diretorio politico-partidario, 01 (um) ano que antecede as eleicdes deste sindicato;
XVIIl - N&o apresentar a certidéo negativa do CNDT - Certiddo Negativa de Debitos
Trabalhistas junto ao TRT da 102 Regiao;

XIX - N3o apresentar a certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo
Instituto de Identificacdo da Secretaria de Seguranca Publica do Estado do
Tocantins;

XX — Que nao estiver cumprindo com os deveres do sindicalizado na forma do art. 6°
deste Estatuto.

Paragrafo anico. O requisito de elegibilidade previsto no art. 76, inciso IV na sua
parte final, que traz a exigibilidade do pagamento da contribuicdo sindical anual
(imposto sindical), o qual esta previsto no art. 6°, inciso V, do Estatuto Social, néo
sera exigido para esta eleigéo, vez que a Comisséo Eleitoral deliberou que 0 mesmo
fere ao disposto no art. 579 e seguintes da CLT, alterados pela Lei n° 13.467/2017, a
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qual foi posterior a esta reforma estatutaria, tendo sido considerado este requisito
eleitoral ilegal.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 7°. O sindicalizado interessado em se candidatar a cargo na Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal, devera participar por meio de Chapa, que devera ser
formada por todos os cargos previstos no art. 75 do Estatuto Social.

§ 1°. O registro da Chapa devera ser requerido a Comisséo Eleitoral na sede do
SISEMP em Palmas/TO, no prazo de 05 (cinco) dias da publicagédo do Edital de
convocagao das eleicbes, compreendendo dos dias 22 a 26 de julho de 2019, das
14h as 18h, observado o disposto no art. 107 do Estatuto Social;

§ 2° Devendo a Chapa apresentar uma Planilha contendo o nome completo e
respectivo cargo de todos os membros, além do nome da referida Chapa;

§ 3° Apresentar também uma ficha individual para cada candidato, devidamente
assinada pelo candidato, contendo o respectivo cargo que esta concorrendo, e as
seguintes informagdes: 0 nome, o prenome, o estado civil, 0 numero de inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, o numero do Registro Civil - RG, o numero do
PIS/PASEP; matricula funcional no Mun|C|p|o de Palmas/TO; e o enderegco de
residéncia;

§ 4°. Devera ainda ser apresentado, no registro da Chapa para cada candidato:
copia legivel do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; cépia do Registro Civil — RG;
copia do comprovante de residéncia; copia dos 22 (vinte e dois) ultimos
contracheques de cada candidato, relativo ao periodo de setembro de 2017 a junho
de 2019; e Declaracéo expedida pelo SISEMP nos temos do art. 76, incisos Il e XX,
do Estatuto Social do SISEMP e art. 7°, incisos Il e XX, deste RIPE;

§ 5° Por fim, devera apresentar as Certiddes requeridas no art. 7° deste RIPE e do
art. 76 do Estatuto Social do SISEMP;

§ 6°. No ato do registro da Chapa devera ser indicado seu representante legal, o
qual devera fornecer de imediato o numero do celular, whattsapp e email;

§ 7°. Nao ser&o aceitas inscrigées por procuragao;

§ 8°. Nao sera aceito pedido de registro de candidato individual;

§ 9° A Declaragdo a ser expedida pelo SISEMP acerca da exigéncia do art. 76,
incisos lll e XX, do Estatuto Social do SISEMP e art. 7°, incisos Il e XX, deste RIPE,
devera ser assinada somente pelo Presidente ou pela Diretora Geral do SISEMP,
devendo ser solicitada pelo candidato, de maneira individual, € com o prazo minimo
de 24h de antecedéncia, por meio de requerimento escrito e protocolado junto ao

SISEMP, conforme se observa da PORTARIA SISEMP N° 001, DE 15 DE JULHO
DE 2019;

Art. 8°. Os candidatos que ocupem cargos na Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
nao precisarao licenciar-se para concorrer ao pleito.
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Art. 9°. O indeferimento fundamentado do registro de um ou mais candidatos de
determinada chapa concorrente a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, ndo
invalida o registro da mesma, desde que seus integrantes supram as faltas
verificadas, no prazo maximo de 24 horas, contado da data do indeferimento, caso o
vicio a Comisséo Eleitoral entenda sanavel.

Paragrafo Unico - E vedada a participagdo de um candidato em mais de uma
chapa.

Art. 10. Encerradas as inscri¢cdes e publicada a relacdo dos candidatos inscritos ao
pleito, podera ser oferecida por qualquer sindicalizado, em condi¢ées de votar, no
prazo maximo de 02 (dois) dias contado da publicagédo dos inscritos, impugnacéo
aos registros acolhidos, fundamentada nas disposicdes deste Estatuto.

§ 1°. A chapa e/ou candidato impugnado tera prazo méaximo de 2 (dois) dias para
apresentar suas contrarrazées ao pedido de impugnacéo.

§ 2°. A Comisséo Eleitoral julgara os pedidos de impugnacgdes no prazo maximo de 2
(dois) dias contado da data de recebimento das contrarrazdées a impugnagéo,
devendo divulgar o resultado de sua decisdo e dar conhecimento da mesma aos
interessados.

§ 3°. Da decisdo da Comissé&o Eleitoral prevista no paragrafo anterior cabera pedido
de reconsideragéo, observados os mesmos prazos fixados.

Art. 11. As chapas receberdo um numero correspondente a ordem de pedido de
inscricdo junto @ Comisséo Eleitoral.

§ 1°. A primeira a encaminhar o pedido de registro recebera o nimero 01 e assim
sucessivamente, salvo se houver justificadamente, pela Comissdo Eleitoral, outra
forma de identificagéo das chapas, devendo ser respeitada a ordem cronolégica do
registro.

§ 2°. Apods os registros das chapas, a Comissao Eleitoral mantera no hall de entrada
da sede do Sindicato a relagdo das chapas concorrentes, seus nimeros e 0os nomes
dos candidatos.

§ 3° Perdera o registro a chapa que apds a sua homologacéo, tiver desisténcia,
renuncia ou falecimento de um ou mais candidatos, e ndo suprir a vaga no prazo
maximo de até 2 (dois) dias, ficando vedada a concorrer ao processo eleitoral.

Art. 12. Divulgagéo da lista de sindicalizados aptos a votar nesta eleicéo sera feito

pela Comisséo Eleitoral, apés o recebimento da mesma da Diretoria Executiva do
SISEMP.

Art. 13. Sera dado vista do processo eleitoral no préprio SISEMP, mediante
solicitagdo prévia e por escrito, e caso seja solicitada copia do mesmo, devera ser
também por meio de requerimento escrito dirigido para esta Comissdo Eleitoral,
devendo ser pago previamente o valor de R$ 1,00 (um real) por pagina, o qual
devera ser pago diretamente na conta do SISEMP, a ser apresentada por esta
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Comisséo Eleitoral no ato do requerimento, devendo ainda, ser apresentado o
comprovante de transferéncia bancéria, sendo vedado o pagamento por meio de
deposito em caixa eletronico por meio de envelope.

Paragrafo unico. A Comiss&o Eleitoral tera o prazo de 24h para poder fazer a
resposta ao requerimento escrito apresentado pelo representante legal de cada
Chapa ou por qualquer sindicalizado.

Art. 14. A Comisséo Eleitoral somente se reunira com as Chapas e seus candidatos
nas reunides previamente agendadas, ou quando for solicitado por meio de
requerimento escrito, justificando a sua necessidade.

Art. 15. Todos os protocolos direcionados a Comissao Eleitoral serdo realizados no
SISEMP junto aos funcionarios do sindicato, o qual deve ser atestado o recebimento
com nome do funcionario, dia e horario do recebimento, juntamente com a
assinatura, devendo ser realizado este procedimento nas duas vias a serem
apresentadas.

Paragrafo unico. O horario para o protocolo do registro da Chapa ou de
requerimentos direcionados a Comissdo Eleitoral, serdo sempre de segunda a
sexta-feira das 14h as 18h.

Art. 16. A comunicag&o com os representantes legais das Chapas pela Comissé&o
Eleitoral sera feita por meio de ligagdo no celular ou por mensagem de texto,
whattsapp e/ou email, sendo de responsabilidade do representante legal estar
atendo as Notificagdes encaminhadas.

Art. 17. E livre a propaganda eleitoral visando exclusivamente a divulgacéo das
chapas e dos nomes dos seus integrantes, do programa e plataforma de trabalho,
apos o deferimento das inscricdes da chapa.

§ 1°. E proibida a propaganda com ofensas pessoais, difamatérias ou caluniosas em
relacéo aos componentes de outras chapas.

§ 2°. A chapa que, através de qualquer um dos seus integrantes, incorrer
comprovadamente na vedagdo contida no paragrafo anterior seréa automaticamente
excluida do processo eleitoral pela Comissao Eleitoral.

Art. 18. Durante o processo eleitoral o escritdrio juridico contratado pelo SISEMP e
os funcionarios deste sindicato, ficaréo a inteira disposicdo da Comisséo Eleitoral.

DA VOTACAO

Art. 19 - Para a instalagdo da mesa receptora de votos sd30 necessarios os
seguintes materiais:
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| - Relagdo dos sindicalizados em condigdo de votar, a qual sera assinada pelo
respectivo eleitor, no ato de votacao;

Il - Folhas de papel para a lavratura da ata de votagdo, na qual devera constar o
numero de votantes, bem como a quantidade de votos colhidos normalmente e em
separado, e demais ocorréncias verificadas:

lll - Publicagdo do edital de convocagéo das eleigdes extraida do Diario Oficial do
Estado;

IV - Cédulas eleitorais:

V - Urna de lona ou eletrénica:

VI - Envelope pardo para acolhimento de votos em separado;

VIl - Lista de identificac&o dos eleitores que votarem em separado;

VIII - Demais materiais julgados necessarios pela Comisséo Eleitoral.

Art. 20. A votacao ter4 inicio as 08h, encerrando-se, impreterivelmente, as 17h.

§ 1° Instalada a mesa receptora de votos, seus membros assinaréo a folha de
presenca e votargo.
§ 2°. E vedado o voto por procuragéo.

Paragrafo Unico - Na cédula eleitoral constar&o 0s nomes e numeros das chapas e
0s nomes dos candidatos a Presidéncia da Diretoria Executiva.

Art. 21. Para votar, o eleitor devera apresentar a mesa documento de identificacéo
com foto.

§ 1°. Caso o sindicalizado eleitor n&o conste na relacdo de aptos a votar, devera ser
acolhido o seu voto em separado, através de envelope pardo, desde que o mesmo
faca prova de que é sindicalizado, ou de que é ativo ou inativo na Administracao
Publica do Municipio de Palmas, cuja circunstancia devera ser mencionada na ata
propria que for lavrada.

§ 2°. Os votos colhidos em separado seréo introduzidos na urna mediante envelope
pardo, observadas as disposi¢cdes constantes do paragrafo unico do artigo seguinte.

Art. 22 - No ato de votar, o sindicalizado:

| - Recebera do presidente da mesa a cédula eleitoral devidamente rubricada, caso a
eleic&o n&o venha a ser eletrénica:
Il - Entrara na cabine, onde escolhera a chapa de sua preferéncia, assinalando com

um X" no local préprio, procedendo, em seguida, a escolha do candidato, caso a
eleicéo n&o venha a ser eletronica;

Paragrafo Unico - Se o voto for tomado em separado, devera o eleitor, antes de
depositar o seu voto na urna, coloca-lo, antecipadamente, dentro do envelope pardo,
no qual devera conter as seguintes condigdes minimas:
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a - Nome do sindicalizados;

b - Numero de matricula funcional ou, na falta deste, nimero do RG do
sindicalizados eleitor;

¢ - Nome do érgéo de lotacdo em que o sindicalizados se encontrara em exercicio
funcional e, se aposentado seu endereco residencial;

d - Assinatura do eleitor e dos integrantes da mesa.

Art. 23. As 17h o presidente da mesa fechara o recinto, prolongando a votacao até
que todos que estéo presentes no local de votacdo possam votar.

§ 1°. Depois de votar o Ultimo eleitor, o presidente da mesa lacrara a urna e lavrara
ata circunstanciada de todos os acontecimentos verificados durante a votacéo,
destacando os protestos formulados pelos sindicalizados, se houverem.

§ 2°. As urnas e todo o material de votagdo serdo imediatamente entregues a
Comiss&o Eleitoral, tédo logo se encerre a votacdo, observadas as disposicdes
emanadas pela Comisséo.

§ 3° O lacre, o transporte, a entrega e a guarda das urnas e do material de votagdo
dever&o ser efetuadas de forma a permitir uma perfeita fiscalizagdo e inviolabilidade.

DA APURACAO

Art. 24. A apuracdo dos votos das urnas tera inicio logo apos o encerramento da
votacao e lavratura das atas, na sede do Sindicato ou em outro local definido pela
Comisséo Eleitoral, que procedera a apuracdo da seguinte forma:

| - Verificara os lacres de cada urna, permitindo que os interessados também o
facam e, n&o estando violados, abrira as urnas logo em seguida;

Il - Fara conferéncia do nimero de votos constantes de cada urna com o nimero de
votantes que assinaram a relagéo de votagéo;

Il - Procedera a verificagdo da regularidade dos votos tomados em separados,
atraves da sobrecarta e da relagéo de votacdo propria, para sé entdo retirar o voto
da sobrecarta, juntando-o aos demais.

IV - Reunira todos os votos regulares para serem contados em conjunto, de forma a
n&o se identificar o voto por urna.

Paragrafo Unico - Caso haja irregularidade em alguma urna, a Comissao Eleitoral
julgara se ela deve ou ndo ser impugnada.

Art. 25. Sera nulo o voto dado a mais de um candidato, bem como os que
contenham rasuras, emendas ou que apresentem outras irregularidades que os
tornem viciados.
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Art. 26. Realizada a apuracdo dos votos, serdo considerados eleitos para Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, os integrantes da chapa mais votada.

Paragrafo Unico. Havendo empate, serd decidido em favor do candidato a
presidente mais idoso.

Art. 27. A Comisséo Eleitoral divulgara o resultado final do pleito t&o logo termine o
trabalho de apuracéo. ~

§ 1°. Qualquer candidato podera interpor recurso a Comiss&o Eleitoral, quanto aos
resultados divulgados, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas) apés a
divulgacdo dos mesmos, sem o efeito suspensivo.

§ 2° No prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir do recebimento do recurso, a
Comisséo Eleitoral o julgara, cientificando o interessado.

Art. 28. A proclamag&o dos eleitos dar-se-a no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apés o término da votacéo, na sede do sindicato.

Art. 29. Os eleitos para os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal tomaréo
posse no dia 27 de outubro do ano da realizacdo das eleicdes.

Art. 30. No ato da posse os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
prestardo compromisso de cumprir fielmente o estatuto do sindicato e as leis que
rege a entidade.

Art. 31. Os titulares dos cargos efetivos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
serao eleitos pelos filiados ao Sindicato.

Art. 32. Serao garantidos todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando-se condi¢bes de igualdade as chapas concorrentes, especialmente no
que se refere tanto a propaganda eleitoral, quanto a mesarios e fiscais, tanto na
coleta quanto na apuracéo de votos.

Art. 33. Os casos omissos neste processo eleitoral serdo resolvidos pela Comissédo
Eleitoral, com fundamento no Estatuto Social do SISEMP e na legislagdo vigente.

Art. 34. Este RIPE entrard em vigor nesta data, devendo uma via ser afixada no
mural da sede e site do SISEMP.
Palmas/TO, 18 de julho de 2019.

T % 95@’ e
TR GOWMES DA ROCHA ©~ “=—
Presidente da Comissao Eleitoral
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ARINEUDE DE SENA LOPES HELIO TEIXEIRA DE ALMEIDA
1° Membro da Comisséo Eleitoral 2° Membro da Comissao Eleitoral
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